
Große Kreisstadt Löbau 
Hauptamt 
Personalverwaltung 
 
 
Bei der Großen Kreisstadt Löbau ist zum 01.01.2023, vorbehaltlich der Förderzusage, die 
Stelle einer/eines 
 

Energiemanagerin/Energiemanagers 
(Stellennummer 4.3.05.) 

 
zu besetzen.  
 
 
Aufgaben: 

 Projektplanung und -controlling 

 Aufbau und Leitung eines Energieteams 

 interne Kommunikation und Einbindung Verwaltung und Nutzer 

 Organisation Zusammenarbeit und Schnittstellen Liegenschaftsverwaltung, Hochbau, 
Umwelt, Finanzen  

 Organisation und systematischer Ausbau eines kontinuierlichen 
Verbesserungsprozesses PDCA (Planung, Umsetzung. Überprüfung, Verbesserung) 
im Liegenschaftsbetrieb 

 Berichtswesen und Dokumentation, Stärken-Schwächenanalyse, 
Investitionsempfehlungen 

 Aufstellung von Energiesparkonzepten 

 Erarbeitung und Präsentation von Energieberichten, z.B. für politische Gremien 

 Energetische Optimierung beim Planung und Umsetzung investiver Maßnahmen 
 
 
Voraussetzungen: 

 Abschluss als Ingenieur/in aus den Bereichen Versorgungstechnik, Heizung-Lüftung-
Klima-Sanitär, Architektur, Bauingenieurwesen oder Umwelttechnik bzw. ein/e 
berufserfahrene/r Techniker/in oder Meister/in 

 Kommunikations-, Motivations- und Führungsfähigkeiten  
 Kenntnisse Organisation Liegenschaftsbetrieb  
 Kenntnisse Technisches Energiemanagement - Betrieb technischer Anlagen 
 sehr gute anwendungsbereite Computer- und Organisationskenntnisse 
 sicheres und freundliches Auftreten und eine gute Kommunikationsfähigkeit 
 Besitz des PKW-Führerscheins Klasse B sowie die Bereitschaft zur Nutzung des 

eigenen PKW 
 
Die Stelle ist eine vorerst bis zum 31.12.2025 befristete Teilzeitstelle mit bis zu 35 Stunden. 
Bei entsprechender Eignung besteht die Möglichkeit, danach das Arbeitsverhältnis in eine 
Unbefristung umzuwandeln. 
 
Es gilt der Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD). Die Stelle ist mit der 
Entgeltgruppe 9b bewertet. 
 
 
 
 
 
 
 



Wenn Sie die oben genannten Voraussetzungen erfüllen und Interesse haben, dann richten 
Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis spätestens 21.10.2022 bevorzugt per Mail 
an: 
 
bewerbungen@loebau.de 
 
oder per Post an:  
 
Große Kreisstadt Löbau 
Hauptamt 
Personalverwaltung 
Altmarkt 1 
02708 Löbau 
 
 
Eine Rücksendung von postalischen Bewerbungen kann nur erfolgen, wenn ein adressierter 
und frankierter Rückumschlag beigefügt wird. Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir 
etwaige Ihnen mit der Wahrnehmung von Vorstellungsgesprächen in unserem Hause 
verbundene Kosten nicht übernehmen können. 
 
Bitte beachten Sie die Hinweise zum Datenschutz der Großen Kreisstadt Löbau zum 
Bewerbungsverfahren (www.loebau.de).  

 
 

Löbau, 30.09.2022 
 
 


